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Ciudad detalla el marco para la reconciliacién

Long Beach, CA - Esta semana, la ciudad de Long Beach anuncio planes para un
"Marco de Reconciliacion en Long Beach", cual fue aprobado por unanimidad por el
Ayuntamiento. Reconociendo la existencia y los impactos de largo plazo del racismo
sistémico en Long Beach y el pais, la iniciativa proporcionara un sistema para
involucrar al publico en un proceso de reconciliacidn, revision del proceso interno y plan
de accién local.

"El racismo sistémico existe en todas las instituciones publicas, y eso incluye a Long
Beach", dijo el Alcalde, Robert Garcia. "Tenemos la oportunidad de escuchar a la
comunidad que exige cambios y tomar medidas sobre soluciones para abordar las
injusticias raciales y la equidad para todos".

El marco de reconciliacion en Long Beach se centra en cuatro pasos:

® Reconociendo la existencia y los impactos de largo plazo del racismo sistémico
en Long Beach y el pais.

® Escuchar las experiencias de injusticia racial, inequidad o dafio de los
miembros de la comunidad.

® Convocar a las partes interesadas para evaluar los comentarios del proceso de
escuchar y dar forma a las ideas de politica, presupuesto, estatutos y reforma.

® Accion, presentando recomendaciones inmediatas, a corto, mediano y largo
plazo para consideracion del Ayuntamiento.

A partir de la préxima semana, los residentes de Long Beach tendran la oportunidad de
participar y compartir sus ideas en una serie de sesiones colaborativas al estilo grupo
de enfoque para crear cambios significativos en todos los aspectos de inequidad y
injusticia racial. Durante las proximas dos semanas se llevaran a cabo mas de 10
sesiones con los administradores de la ciudad, cual se conectaran con varios y
diversos miembros de la comunidad negra, asi como con toda la ciudad de Long
Beach.
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Las sesiones comenzaran el 18 de junio y continuaran hasta julio 2020. Para cumplir
con las érdenes de salud de la ciudad y las medidas de distanciamiento fisico, se
realizaran sesiones virtualmente en este momento. Detalles adicionales e informacion
de registro se pueden encontrar en el sitio web de la Oficina de Equidad de la Ciudad
de Long Beach (City of Long Beach Office of Equity). Se sugiere a los miembros de la
comunidad a completar una breve encuesta por internet, y pueden enviar sus
preguntas e ideas sobre cdmo participar enviando un correo electrénico:

EquityL B@longbeach.gov. Todos los comentarios seran revisados, organizados en
areas tematicas y compartidos con representantes politicos y el publico.

Los temas iniciales de la sesiones, fechas, y horario:

Equidad Racial a través de Sistemas (incluyendo: salud, economia,
educacion, etc.)

18 de junio, 5:30 p.m. - 7 p.m.

30 de junio, 5:30 p.m. - 7 p.m.

Gama de Seguridad Comunitaria

24 de junio, 5:30 p.m. - 7 p.m.

2 de julio, 10 a.m. - 11:30 a.m.

Equidad en Salud

25 de junio, 5:30 p.m. - 7 p.m.

2 de julio, 10 a.m. - 11:30 a.m.

Equidad Racial en la Vivienda y Personas Sin Hogar

26 de junio, 10 a.m. - 11:30 a.m.

1 de julio, 5:30 p.m. -7 p.m.

Equidad Econémica

29 de junio, 10 a.m. - 11:30 a.m.

2 de julio, 5:30 p.m. -7 p.m.

Equidad en Educacién y Servicios Juveniles


http://www.longbeach.gov/health/healthy-living/office-of-equity/reconciliation
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109402361408?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109386776794?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109378867136?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109387009490?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109385641398?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109387009490?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109385890142?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109386969370
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109386347510?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109387077694?ref=estw

CITY OF

[ONGBEACH PRESS RELEASE

29 de junio, 5:30 p.m. -7 p.m.

3 dejulio, 10 a.m. - 11:30 a.m.

Un equipo diverso de personal de la ciudad de varios departamentos, liderado por la
subdirectora interina de la ciudad, Teresa Chandler, en la oficina del Administrador de
la Ciudad, se reunira con la comunidad para evaluar los comentarios y ayudar a dar
forma a las ideas de politica, presupuesto y reforma para la consideracion del
Ayuntamiento de la Ciudad para implementar estructuras de reforma en julio y agosto.

"Entendemos que el racismo y el trauma comunitario son un problema grave", dijo el
administrador de la ciudad, Tom Modica. “El dolor que estamos viendo de nuestra
comunidad es real. Necesita luz, necesita discusion y necesita accion. El tiempo es
ahora."

Durante décadas en los Estados Unidos y Long Beach, una historia de leyes y
practicas injustas, incluida: la discriminacion en la contratacion, las practicas de
zonificacion y exclusion, las escuelas con fondos insuficientes y la inversion insuficiente
en educacion, fomentaron las desigualdades raciales en salud, riqueza y
oportunidades, y crearon muchos obstaculos para personas de color y residentes de
bajos ingresos.

En Long Beach, la pandemia de COVID-19 ha impactado especialmente a la
comunidad negra. Los residentes negros representan el 13% de la poblacion, pero
representan el 23% de las muertes de COVID-19. Los residentes negros también son
hospitalizados por asma 9.4 veces mas que los residentes blancos. La contaminacion
del aire y el escape de diesel de camiones, barcos y trenes representan extremos
riesgos para la salud, y la vivienda para las personas negras y los residentes de bajos
ingresos suele ser adyacente a estas areas problematicas de uso.

Eliminar las desigualdades raciales en los ingresos y la riqueza beneficiaria a las
familias, las comunidades y la economia local y regional. Hoy, el ingreso promedio de
los trabajadores blancos en Long Beach es el doble de los trabajadores Latinos y al
menos una y medio el de los negros, asiaticos o de las islas del pacifico y otras
comunidades de color.

Long Beach se enorgullece de ser una de las ciudades mas diversas del pais, y la
ciudad se compromete a implementar la vision de la comunidad para garantizar que
Long Beach continue prosperando y brinde mayores oportunidades para todos. El
liderazgo de la ciudad se ha sometido a un cambio cultural, cambiando de implementar
programas aislados ha un enfoque sistémico y colaborar para abordar las disparidades
economicas y de salud en Long Beach.


https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109386369576?ref=estw
https://www.eventbrite.com/e/road-to-reconciliation-community-listening-series-tickets-109387135868?ref=estw
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La ciudad ha tomado medidas importantes para alcanzar estos objetivos, incluyendo:
invertir en capacitacion del personal, establecer la Oficina de Equidad, convertirse en
miembro de la Alianza del Gobierno en Raza y Equidad (Government Alliance on Race
and Equity) y desarrollar unas herramientas para avanzar la equidad (Equity Toolkit).
Sin embargo, se necesita hacer mas para integrar la equidad internamente a través de
todas las decisiones, politicas, practicas, programas y presupuestos de la ciudad. Estos
objetivos ayudaran a garantizar que todas las personas puedan alcanzar su mas alto
nivel de salud y potencial para una vida exitosa, independientemente de sus
antecedentes e identidad. La ciudad sigue comprometida a impulsar estos esfuerzos
para terminar con el racismo sistémico en Long Beach.

Para obtener mas informacion, visite el sitio web de la Oficina de Equidad de la Ciudad
de Long Beach.

Sobre la ciudad de Long Beach

Hogar de aproximadamente 470,000 personas, la ciudad innovadora y ganadora de
multiples premios. Long Beach ofrece todas las comodidades de clase mundial de una
gran ciudad metropolitana mientras mantiene un fuerte sentido de vecindarios
individuales y diversos a lo largo de la costa de California. Long Beach es el hogar del
Queen Mary, el Acuario del Pacifico, varios museos y teatros, un distrito escolar
altamente calificado, el aeropuerto de Long Beach, el puerto de Long Beach, asi como
muchos departamentos galardonados de la ciudad como Salud, Parques, Recreacion y
Marina, servicios de Desarrollo y mas. La ciudad también tiene una universidad y
colegio de la ciudad muy respetados, dos ranchos histéricos, cinco hospitales, cinco
campos de golf, 171 parques, millas de playas, campos deportivos, ciclovias y un
programa de ‘Bike Share’.

Para obtener mas informacién sobre la ciudad de Long Beach, visite
http://longbeach.gov/. Siganos en las redes sociales para mantenerse al dia con las
ultimas noticias:_Facebook, Twitter, Instagram, y YouTube.

Para obtener la informacién mas reciente sobre COVID-19, con detalles sobre todo lo
que la ciudad de Long Beach esta haciendo para mantener seguros a sus residentes,
visite: longbeach.gov/COVID19 y siga @LongBeachCity en Facebook, Twitter e
Instagram.
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